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Termina 5° ciclo de informatica basica
oferecido pela Casa Civil a servidores

esses procedimentos, recebe certifica-
do de conclusé@o e um CD para reforco
do aprendizado. Caso contrario, pode
se inscrever para uma nova turma. Para
a tutora Rejaini da Rocha Bastos, que
da aulas desde fevereiro, o trabalho ¢
gratificante: "Adoro, pois todos tém A

mou 503 turmas e mais de 16 mil alu-
nos. Serao 100 mil vagas até o final de
2006. Luiz Marcio Barbosa, coordena-
dor-pedagégico do treinamento, expli-
ca que, depois de participarem das
aulas presenciais e realizarem exercicios
em seus préprios locais de trabalho,

Iniciativa formou 503
turmas (mais de 16 mil
alunos); novos
interessados ja podem se

Inclusao
digital

iniciativa busca contribuir

Inscrever para a 62 turma
a ultima segunda-feira, 3 mil
servidores publicos realizaram a

N avaliacdo de conclusdo do curso

de Introducdo a Informética Basica,
promovido pela Casa Civil, que ja for-

devem entrar no site do governo, resu-
mir o conteddo da péagina eletrdnica
num editor de texto e enviar o e-malil
para o tutor.

Se o aluno conseguir fazer todos

Eles participaram e aprovaram

Isaac Batista da Silva, 47 anos, é
auxiliar de servicos no Hospital das
Clinicas e nunca teve contato com
informatica. ""A experiéncia foi boa,
mas durou pouco. Nunca tinha envia-
do e-mail. Queria ter mais aulas para
ampliar meus conhecimentos™, diz. O
zelador da Universidade de S&o
Paulo, José Bernardino Moreira, 47
anos, até entdo ndo teve a oportuni-
dade de acessar a ferramenta eletro-
nica: ""Foi gratificante mandar um e-
mail. Pretendo uma vaga no almoxa-
rifado e acho que o treinamento foi
relevante para isso se concretizar".

José Geraldo dos Santos, 61 anos,
garante que essa chance o fez desper-
tar para os estudos. ""Meu contato com
0 computador era minimo. Agora, pre-
ciso arrumar um tempinho e uma esco-
la para dar continuidade e seguir em
frente", declarou José, agente admi-
nistrativo no almoxarifado do HC.

A agente de servico escolar Cleusa
Rodrigues também comemorou a
oportunidade: "'Foi 6timo aprender o
bésico, pois ndo sabia nada. Tenho 60
anos e quando observava as criangas
teclando achava que era coisa do
outro mundo. Pretendo comprar um
computador e deslanchar".

Maria Isabel Gomes de Almeida,
41, também agente de servico escolar,
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interesse em aprender. Quando chega
ao final do curso, a maioria reclama".

Regina Améabile
Da Agéncia Imprensa Oficial

afirmou: "Aprendi muito e quero, futu-
ramente, melhorar a minha profisséo*'.

A médica Maria Brasilina de
Campos Liberatori, 49, aproveitou
para se atualizar: ""S6 conhecia o
béasico. O material é 6timo e mostra
que o Estado tem capacidade de
beneficiar seus funcionarios. Mas
acho que o curso deveria ter conti-
nuidade", sugere.

José Geraldo

[T

Maria Brasilina

para a inclusdo digital desses servi-
dores, ampliando suas possibilida-
des de exercicio de cidadania, sua
formacéo e desenvolvimento profis-
sional nos programas e a¢6es desen-
cadeadas pelo Governo Eletrénico
do Estado.

Thomas Rose, coordenador do
projeto, acredita que o treinamento
propicia condi¢des para que 0O servi-
dor possa progredir em sua carreira.
Com o apoio do Instituto de
Pesquisas Tecnologicas (IPT), é dire-
cionado aos funcionarios publicos
sem conhecimentos basicos de infor-
matica. As duas novas turmas do
sexto ciclo atender&o 8 mil servido-
res.

Os interessados devem se inscre-
ver até o dia 30, em duplas, pois
cada micro sera utilizado por dois
alunos. Os participantes serdo dis-
pensados de suas atividades para
freqUentar as aulas, programadas
para as segundas-feiras, das 8 as 13
horas, ou as sextas-feiras, das 13 as
18 horas. Para a turma de segunda-
feira, as aulas come¢am no dia 10.
Os que frequientardo as sextas, no
dia 14.

Para se cadastrar, os interessa-
dos devem procurar a area de
Recursos Humanos da unidade em
que trabalham. As inscri¢des serdo
realizadas somente pelos responsa-
veis do departamento de RH. Outras
informacdes, basta contatar a
Fundacdo do Desenvolvimento
Administrativo (Fundap), pelo tele-
fone (11) 3066-5660 ou pelo e-mail
capacitacaofundap@fundap.sp.gov.
br.

Policia Militar oferece 2 mil vagas para soldados temporarios

A Policia Militar (PM) abriu 2 mil vagas
para soldados temporarios. A oportuni-
dade é exclusiva para jovens do sexo
masculino e prevé contrato de trabalho
de um ano, que pode ser prorrogado por
igual periodo. Os selecionados receberdo
bolsa auxilio mensal de R$ 600, para
atuar na area administrativa da corpora-
¢do. Ao inscrever-se, 0 candidato deve
indicar em que local prefere trabalhar:
capital, regido metropolitana ou interior.

O candidato precisa ter concluido o
ensino fundamental, ndo possuir antece-
dentes criminais, altura minima de 1,65
m e idade entre 18 e 23 anos. As inscri-
cOes serdo realizadas entre os dias 26 e
28 deste més, no site do Banco Nossa
Caixa (www.nossacaixa.com.br). A taxa
de inscricdo custa R$ 7,31 e quem ndo
tiver computador pode utilizar os micros
do Poupatempo e do Acessa Sao Paulo.

A selecdo sera realizada em duas
fases. A primeira, prova escrita com

MARA CRUZ

Selecdo de soldados para a Policia Militar: o contrato é temporario (um ano), mas pode ser prorrogado por igual periodo

50 testes de multipla escolha - 20 de
lingua portuguesa, 15 de matematica
e 15 de conhecimentos gerais (ques-
tbes de historia e geografia). A data

prevista para realizacdo é 30 de outu-
bro. A segunda etapa consistird de
avaliacdo de condicionamento fisico.
As datas e os locais serdo divulgados

no site da PM (www.polmil.sp.gov.br).

Rogério Silveira
Da Agéncia Imprensa Oficial



